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Introducao

Este relatdrio pretende transmitir os objectivos atingidos, o grau de realiza¢do dos programas/
parcerias e actividades desenvolvidas durante o ano de 2016.

Foi num contexto social, econdmico e financeiro de grande instabilidade, com um numero
cada vez maior de pessoas e familias a necessitar de ajuda que o Plano de Actividades 2016 foi
concebido. Conscientes destas dificuldades, fixamos os nossos objectivos nas seguintes areas:

1) A sustentabilidade da instituicdo;

2) A garantia de servigos de qualidade;

3) Orrigor na gestdo, no planeamento e na avaliagdo das actividades;
4) A criatividade na procura de novas solugdes e iniciativas;

5) O trabalho em parceria;
6) O trabalho em equipa.

Estes objectivos pretendiam garantir a melhoria continua dos nossos servigos, responder de
forma completa e integrada aos nossos utentes: criancgas, idosos e familias desfavorecidas,
tendo sempre em mente:

A nossa MISSAO: Melhorar a qualidade de vida das pessoas.

A nossa VISAO: Promocdo da coesdo social proporcionando oportunidades, seguranga,
assisténcia e dignidade a todos os nossos utentes: criangas, idosos e familias desfavorecidas.

Os nossos VALORES:

- Etica: Desenvolver a nossa actividade de forma responsavel, leal, cooperante, com praticas
equitativas e assegurando a confidencialidade dos dados e dos processos, gerando a confianca
dos nossos Colaboradores, Clientes, Familias e Comunidade.

- Respeito: Reconhecer e valorizar os direitos e deveres dos Clientes, Familias e
Colaboradores, agindo em conformidade.

- Rigor: Analisar e implementar as solucées mais adequadas a cada um dos nossos Clientes
com total respeito pela sua individualidade.

- Responsabilidade: Decidir e actuar em conformidade com a Visdo, Missdo e Valores da
Instituicdo. A responsabilidade diz respeito a todos, sendo inerente as fungdes de cada um,

num contexto de trabalho em Equipa.

- Solidariedade: Atender as necessidades de proteccdo dos Clientes, Familias e da
Comunidade, auxiliando nos momentos dificeis, reflectindo um espirito de partilha e
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disponibilidade.

- Transparéncia: Administrar com rigor e honestidade as nossas actividades de modo a que as
praticas, decisbes e funcionamento sejam comunicadas de forma clara e precisa.

- Qualidade: Promover a melhoria continua da qualidade dos nossos servigos e garantir a
eficacia que o Sistema de Gestdao da Qualidade aponta.
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1. Instituicao

O Centro de Bem Estar Social de Marinhais — CBESM - é uma Instituicdo Particular de
Solidariedade Social sem fins lucrativos, sediada na freguesia de Marinhais, concelho de
Salvaterra de Magos, distrito de Santarém, tendo sido constituido em 1981.

O CBESM tem como objectivo contribuir para a promocdo da populacdo de Marinhais, em
particular, e do concelho de Salvaterra de Magos, em geral, mantendo actividades destinadas
ao bem-estar das criancas, dos idosos e da comunidade.

Caracteriza-se por ser uma organiza¢do estruturada que, no ambito dos seus objectivos e
populagdo-alvo, dinamiza varios projectos e parcerias, estabelecendo ligagdes directas com
outras entidades, como Autarquias, Centros de Saude, Hospitais, Centro Regional de
Segurancga Social, Instituto de Emprego, Governo Civil, Estabelecimentos de Ensino, Comissdo
de Proteccgdo de Criangas e Jovens (CPCJ), IPSS, Empresarios, particulares, entre outros.
Localizagdo: Rua de Macau, n975, 2125-153 Marinhais

Telefone: 263 595 553/ 263 595 563

Fax: 263 595 553

Email: geral@cbesmarinhais.pt

Site: www.cbesmarinhais.pt

Facebook: https://www.facebook.com/cbesmarinhais
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1.1 Organograma Institucional

Assembeia

Geral

Conselho

Fiscal

Direcgéo
Pedagégica Servigos
Administrativ
os
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Jardim de
Creche Inféancia .
CATL Animagao Servigo de Gabinete
Cultural Apoio de
Domicilidrio Formagéio
Alargado
Departamen
to Médico
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1.1 Respostas Sociais

Centro de Dia e Apoio Domiciliario

Nos servicos de Centro de Dia e de Apoio Domicilidrio, durante o ano de 2016 conseguimos
manter ocupadas as capacidades mdaximas destas respostas sociais, ultrapassando por vezes o
numero do Acordo Protocolado.

Centro de Dia — 60 clientes
Apoio Domicilidrio — 30 clientes

Apoio Domicilidrio Alargado — 10 clientes

Creche, Jardim de Infancia e CATL

A Creche dispde de 3 salas: bergdrio, sala de 1 ano e sala de 2 anos com lotagdo para 45
criangas.

O Jardim de Infancia tem acordo para 37 criancas, nas salas de 3/ 4 anos e de 5/ 6 anos.

O Centro de Actividades de Tempos Livres (CATL) para criangas com idades compreendidas
entre os 6 e 0s 12 anos e/ ou que frequentem o 12 ciclo ou o 22 ciclo, com protocolo celebrado
para 12 criangas.

Efectivos no final ano

Acordo

Resposta Social lectivo 2015/2016
Creche 45 44
Pré-Escolar 37 36
CATL 12 10

1.2 Servicos / Parcerias

Cantina Social

A Cantina Social do CBESM a funcionar desde Novembro de 2012, em 31 de Dezembro de 2014
fornecia diariamente 100 refeicGes a familias socialmente desfavorecidas. No entanto,
salientamos que em determinados meses este nimero aumentou, tendo atingido as 115

refei¢Ges diarias.
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Equipa Multidisciplinar do Rendimento Social de Insercido (RSI)

Dando continuidade ao trabalho desenvolvido pela Instituicdo, desde o inicio da medida
Rendimento Minimo Garantido, a actual Equipa Multidisciplinar de Rendimento Social de
Insergao que acompanha as familias beneficidrias de todo o Concelho de Salvaterra de Magos,
durante este ano acompanhou 288 processos abrangendo 577 pessoas.

No ano de 2016 o acordo foi alargado em termos territoriais, para o concelho de Benavente,
estando a equipa a trabalhar as freguesias de Benavente, Santo Estevao, Foros de Almada e

Foros da Charneca.

Contrato Local de Desenvolvimento Social 3G — Com.Unidades (CLDS 3G)

O CLDS é um projecto concelhio, promovido pela Camara Municipal
de Salvaterra de Magos, executado pelo Centro de Bem Estar Social

de Marinhais e tutelado pelo Instituto da Seguranca Social trabalha

trés eixos de intervencgédo: COM.UNIDADES

salvaterra de magos |
1. Emprego, Formac&o e Qualificaco; R

2. Intervencdo Familiar e Parental, preventiva da Pobreza Infantil;

3. Capacitacdo da Comunidade e das Instituicfes.

Teve inicio em janeiro de 2016, composto por uma equipa técnica de 5 elementos.
Durante o ano de 2016 foram realizadas inUmeras actividades pelos 3 eixos de intervencd, e
para diversos publicos-alvo, desde desempregados, beneficiarios de RSI, associagfes,

empresas, IPSS, alunos dos véarios anos de escolaridade, pais e comunidade em geral.

Eixos de Intervencgao Numero
Destinatarios

Emprego, Formacéo e Qualificacdo 1.337
Intervenc@o Familiar e Parental, preventiva da Pobreza 2.958
Infantil

Capacitagcdo da Comunidade e das Instituicdes 115
TOTAL 20

Fundo Europeu de Auxilio aos Carenciados (FEAC)

Os Servicos Centrais estdo a reestruturar o Fundo e por este motivo, em 2016 ndo foi houve

distribuicdo de alimentos.
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Banco de Bens Doados

Durante este ano continudmos a receber diversos

tipos de produtos ndo alimentares (produtos de

higiene pessoal e da casa, tinta, etc.) do Banco de b‘t@ BANCO
DE BENS DOADOS

Bens Doados, os quais sdo direccionados para as
familias mais carenciadas da comunidade e para

uso da Instituicao.

Banco Alimentar

O CBESM enquanto parceiro do Banco Alimentar, a semelhanca ‘.

dos anos anteriores, participou nas campanhas semestrais de

recolha de alimentos e no seu transporte para o Banco Alimentar

de Santarém. Como entidade benificiaria, recebemos

mensalmente o respectivo cabaz de alimentos para consumo na i
Bancoalimentar

Instituicdo e distribuicdo a familias carenciadas. contra a fome

, Alimente esta ideia.

E de salientar o facto de praticamente todos os colaboradores da

Instituicdo participarem nesta iniciativa.

Cabazes Familiares

No decorrer do ano 2016, a Instituicdo preparou e distribuiu, a familias carenciadas do
concelho de Salvaterra de Magos, 28 cabazes alimentares.

Para a composicdo destes cabazes utilizamos produtos provenientes do Banco Alimentar e do
Banco de Bens Doados e por vezes da prépria Instituicdo, a nivel dos bens pereciveis (carne,

peixe, etc.).

Projecto Saude +

No ano de 2016 a Instituicdo continuou a proporcionar servicos na area da saude, com o
acompanhamento médico trés vezes por semana na Instituicdo e os servicos de enfermagem a
tempo inteiro.
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Protocolo com Direccdo Geral de Alimentacdo e Veterindria
Em Outubro de 2013 foi celebrado o referido Protocolo que prevé a cedéncia de produtos

agricolas e horticolas produzidos no Nucleo de Ensaios e Controlo do Escaroupim ao Centro de

Bem Estar Social de Marinhais, para seu uso ou distribuicdo de caracter gratuito.

\ Doagbes \Morangos Melao Meloa | Melancia

12 31 73 22 90
22 51 93
32 100
42 95
52 62
62 58

TOTAL/Kg 397 73 22 183

Outras Doacdes Alimentares

O CBES Marinhais recebeu doagdes de particulares, nomeadamente:

Batatas 55 Kg
Morangos 4 Kg

|

|

‘ Péssegos 300 Kg
‘ Feijdo verde 15Kg
‘ Alface 18 Kg
‘ Pepino 8 Kg
‘ Cenoura 28 Kg
‘ Repoulho 26 Kg
| Courgette

Courgette 3 Kg

Pimentos 4 Kg
Lim3o 9Kg
Melio 77 Kg

Couve Preta 6 Kg
Tomate S0 Kg

‘ Espinafres 10Ke
‘ Ovos 187 un.

10
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Salientamos que durante todo o ano as cenouras consumidas nesta Instituicio (média de
5.200 kg) sdo doadas pela empresa Jorge Caseiro, Ida.
O CBES Marinhais tem também Protocolo com o Continente, de onde recebemos produtos

alimentares de curta duracdo e produtos ndo alimentares com pequenos defeitos.

Protocolos de Formacao

Dando continuidade a parceria desenvolvida com o Gabinae em anos anteriores, foi feita uma
candidatura a formagdo financiada no ambito do Programa Portugal 2020. A aguardar
aprovacao, esta candidatura permitird ao Centro de Bem-Estar Social de Marinhais promover
formacgdo nas areas de Apoio a Infancia e Apoio a Geriatria possibilitando uma vez mais a
abertura das mesmas a comunidade.

Outro dos protocolo de parceria, estabelecido com a Nersant, permitiu ao Centro de Bem-
Estar Social de Marinhais a candidatar-se a formacgao interna financiada pelo IEFP, através da
Medida Cheque Formagdo, no ambito do Programa Portugal 2020. Esta foi aprovada e
permitird dinamizar formacdo interna aos colaboradores da Instituicdo. Terd inicio em abril

2017.

11
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1.3 Outras Informacgoes Institucionais

Site do CBES Marinhais/Facebook

Em 2015 foi langado o site do Centro de Bem Estar Social de Marinhais, que contem
informacgdes institucionais e informacgGes relativas as suas respostas sociais, assim como a

projectos e atividades que desenvolve.

— 7\' CBES
o ES
‘L\A MARINHAIS
b o

Quem Somos Histéria  Orgdos Sociais Documentos Oficiais Parcerias Eventos e Noticias Contactos n

J

Ha 30 anos a melhorar a qualidade
de vida das pessoas!

crng

3‘de{ef|?b!3 :')v'wvtz e 18n0\rrer:1:1w :C‘“.E, ver calenddrio

completo>

area
reservada S

semanal QUER AJUDAR?
CO— AGORA PODE!

saiba como
aqui

O Centro de Bem Estar Social de Marinhais continua com a sua pagina do Facebook,
www.facebook.com/CBESMARINHAIS, criado em 2013, estando o seu numero de amigos a

aumentar de dia para dia, registando a 31 de Dezembro 2016, 740 gostos.

Pagina Mensagens Notificacdes @ Estatisticas Ferramentas de publicacéo Definicoes Ajuda -+

de - L - | Melhoray g
. Qualidade g vida

Centro de Bem das .
Estar Social de Péssons.
Marinhais

@CBESMARINHAIS

Pagina inicial ol Gostei v | 3\ A seguir v Partilhar + Adicionar Botao
Sobre
Fotos # Estado [8] Fotoivideo @8 Produto, Oferta + Xw

Organizacao sem fins lucrativos em
Marinhais
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2. Estrutura Organizacional de Recursos Humanos

2.1 Estrutura de Recursos Humanos

Centro de Dia

No ano de 2016, a Instituicao dispunha dos seguintes colaboradores:

Quadro Numero

Directora Servigos 1
Enfermeira

Escrituraria Principal
Escriturdria de 12

Cozinheira Chefe

Cozinheira de 12

Cozinheira de 32

Ajudante de Cozinha

Ajudante de Refeitério
Encarregada de Servigos Gerais
Ajudante de Acgdo Directa
Lavadeira

Ajudante de Lavandaria

TOTAL

RIN(N|(R|IR[DW[R|R|R[R|R

N
(6, ]

Equipa RSI

A Equipa de RSl dispde dos seguintes colaboradores:

Equipa de RSI Nu
Psicéloga
Assistente Social
Socidloga
Ajudantes de Accdo Directa de 22
TOTAL

I I NN S
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Equipa CLDS 3G

A Equipa do CLDS 3G dispde dos seguintes colaboradores:

Equipa CLDS 3G Nu

Coordenadora

Psicdloga

Educadora Social
Sociéloga

Animadora Sociocultural
TOTAL

(LI (S I P —

Mae Galinha

A M3e Galinha dispde dos seguintes colaboradores, durante o ano lectivo 2015/ 2016:

\ Quadro \ Numero

Directora Pedagdgica

Educadores de Infancia Creche

Educadores de Infancia Jardim de Infancia

Professora de 12 Ciclo

Ajudantes de Acgao Educativa de Creche

Ajudantes de Acgao Educativa de Jardim de Infancia
Ajudantes de Acgdo Educativa do Sector de Apoio
Ajudantes de Ac¢do Educativa inicio ano lectivo 2016/ 2017
TOTAL

NU'INU'II—‘NNI—‘B

N
o

Avenca

O CBESM conta com 4 profissionais através de avenca, sendo eles um médico, um contabilista,
uma advogada e uma jardineira.

Instituto de Emprego e Formacao Profissional

A Instituicdo continuou em 2016 a desenvolver um estreito trabalho de parceria com o IEFP,

continuando a ser entidade enquadradora de varios projectos co-financiados.

Tipo de Contrato 2016

CEl 2
CEl + 10
CEAEE 1
Medida Estimulo 5
TOTAL 18

14
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- Contractos Emprego Insercdo (CEl): Programa para desempregados a receber subsidio de

desemprego. Por estarem integrados neste programa recebem mais 20% do valor do subsidio,

com a duracdo maxima de 1 ano.

- Contrato Emprego Insercdo + (CEl+): Programa destinado exclusivamente a beneficiarios do

Rendimento Social de Insercdo. Os beneficiarios inseridos neste programa recebem o valor do
IAS, em 2016 no valor de 419,22€. Este valor é deduzido ao montante recebido pelo agregado

familiar do RSI.

- Programa de Emprego e Apoio a Qualificacdo de Pessoas com Deficiéncia e Incapacidade —

Contrato_de Emprego Apoiado em Entidades Empregadoras (CEAEE): visa proporcionar as

pessoas com deficiéncia e incapacidade, o exercicio de uma actividade profissional e o
desenvolvimento de competéncias pessoais, sociais e profissionais necessarias a sua

integracdo, sempre que possivel, em regime normal de trabalho.

15
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3. Actividades

3.1 Actividades de Centro de Dia
Dando continuidade ao trabalho que tem vindo a ser desenvolvido na drea da Animacdo

Cultural, no ano de 2016 continudmos a realizar actividades que promovessem as areas
fisica/motora e cognitivo/mental. Essas areas foram trabalhadas através de actividades de
expressao oral e corporal, de expressao plastica, actividade lidicas, promogao da vida diaria e
actividades religiosas e sociais.

Para além das actividades planeadas semanalmente durante todo o ano, o CBESM promoveu
actividades intergeracionais entre o Centro de Dia e a Mde Galinha. Sempre que possivel sdo

planeadas actividades entre os mais novos e os utentes de Centro de Dia.

Actividade de Expressao Plastica, Pintura, Gindstica, Bingo, Religiosas —todo o ano

16
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Dia do Pai - Bingo Dia da Ma3e - Bingo

Participacao em Atividades Desportivas Terapia do Riso com Manuela Mendes
Intergeracionais

Encontro de Geraco
dose os pelo Desporto

26 de abril | Ringue Desportivo de Muge
27 de abril | Ringue Desportivo da Gléria do Ribatejo

29 de abril | Marinhais no Largo da Republica
(Junto ao Mercado de Cultura)

04 de maio | Foros de Salvaterra no Parque de Jogos e Lazer
11 de maio | Ringue Desportivo do Granho

12 de maio | Salvaterra de Magos no Ringue Desportivo
(Junto ao Parque Infantil)

'L.AL.A. ‘ —t &)

A
| B O b | aps i Lo

Dia da Liberdade — 25 de Abril
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Passeios pela Vila

3ess00e

Passeio da Camara Municipal de Salvaterra de Magos
a Tomar

18
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Festa de Natal no Centro de Dia - Dezembro

19
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3.3 Actividades de Creche e Jardim de Infancia

O Projecto Curricular 2015/ 2016 da Creche e Jardim de Infancia M3de Galinha “Sou Um
Cidadao do Mundo”. Este Plano Anual de Actividades centrou-se no tema Multiculturalidade e
todas as actividades procuraram abordar este assunto com as criancas, indo ao encontro dos
seus interesses e necessidades. Como a avaliacdo deve ser feita “para a aprendizagem e ndo
da aprendizagem” (Lopes da Silva, 2016, p.17), queremos que este relatério sirva para nos

situar sobre o trabalho pedagdgico até entdo realizado e para nos elucidar sobre abordagens a

considerar no futuro.

Actividades realizadas no ano lectivo 2015/ 2016:

Nome da Atividade Data Local Publico-alvo
Dia Internacional do Idoso 1-10- 2015 Exterior g;egitaes do Centro
Dia Internacional da Musica Creche Mae Galinha .

Criancas
Dia Mundial da Alimentacéao 16-10-2015 Refeitorio Criancas
Recinto da Comissao
Visita a exposicao Aviplanta 16-10-2015 de Festas de Criancas
Marinhais
Teatro “A Cinderela” 22-10-2015 C]g eteatro de Criancas
enavente ;
Halloween 30-10-2015 Salas Mae Galinha  Criancas
Venda de Broas 03-11-2015 Creche Mae Galinha Familias
Dia Mundial Contra o Racismo  09-11-2015 CATL Criancas
Dia de S. Martinho e venda de Vila de Marinhais Uten_tes do Centro
11-11-2015 . de Dia
castanhas Centro de Dia .
Comunidade
So[nemor.a.géo ’ 20-11-2015 Salas Mae Galinha  Criancas
Dia do Pijama ;

.. . - novembro
At1v1dad°e .de Articulacao 2015 a Centro Escolar Criancas
com o 1°Ciclo ;

marco 2016

20
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Hora do Conto
com Pedro Leitao

Festa de Natal

Circo do Coliseu

Dia Mundial da Paz

Carnaval

Dia da Multiculturalidade

Dia dos Namorados/Amigos

Programa “Saude Oral”

Dia do Pai

Dia da Arvore e
Dia Mundial da Floresta

Pascoa

Alimentacao Saudavel
- Nutricionista Silvia Neves

Dia Mundial do Livro

Dia da Liberdade

Dia da Mae

Més Prevencao Maus Tratos
na Infancia (Zumba)

Atividades Desportivas
Intergeracionais (CLDS)

Dia da Espiga

21

11-12-2016

18-12-2015

23-12-2015

04-01-2016

05-02-2016
08-02-2016

05-02-2016

14-02-2016

16-02-2016

19-03-2016

21-03-2016

24-03-2016

14-04-2016

16-04-2016

22-04-2016

29-04-2016

29-04-2016

30-04-2016

04-05-2016

Centro Escolar

Restaurante
“0O Pinto”

Coliseu dos Recreios

CATL

Centro de Dia
Sala dos 2 Anos

CATL

CATL

Salas de Pré-Escolar

Salas Mae Galinha

Salas e Exterior
junto ao Centro
Escolar

Salas Mae Galinha

Sala 5/6 Anos

Salas Mae Galinha

CATL

Salas Mae Galinha

Exterior do Centro
Escolar

Jardim do Mercado
da Cultura

Vila de Marinhais

Criancas

Criancas
Familias

Criancas

Criancas

Criancas

Criancas

Criancas

Criancas

Familias

Criancas

Criancas

Criancas

Criancas

Criancas

Familias

Criancas

Criancas
Comunidade

Criancas
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Programa Educativo “Nestlé”

Criancas Saudaveis

Piscinas de Salvaterra de
Magos

Hora do Conto
Feira do Livro

Dia da Europa

Projeto
“As Comidas do Mundo”

Dia da Crianca

Il Caminhada Mae Galinha

Festa de Final de Ano

Arraial de S. Joédo

Passeio de Finalistas

Dia dos Avos

Alimentagdo Saudavel - Nutricionista
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04-05-2016

06-05-2016

06-05-2016

09-05-2016

23 a27
maio 2016

01-06-2016

05-06-2016

17-06-2016

24-06-2016

18-07-2016

26-07-2016

Salas de Pré-Escolar
Complexo
Desportivo de
Salvaterra de Magos

Mercado da Cultura

CATL

Refeitorio

Exterior da Creche
Mae Galinha

Exterior da Creche
Mae Galinha
Ruas de Marinhais

Parque Exterior

Exterior do CBES de
Marinhais

Jardim Zoologico de
Lisboa

Salas Mae Galinha

Criancas

Criancas

Criancas

Criancas

Criancas
Familias

Criancas

Criancas
Familias
Comunidade

Criancas
Familias

Criancas
Familias
Comunidade

Criancas
Familias

Avos

Articulagdo com o 12 Ciclo
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Dia Internacional do Coliseu

Actividades desportivas Intergeracionais - CLDS

Dia de S. Martinho Dia do Pai e Dia da Mae

s !'#:ﬂ"

Dia da Alimentacao
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Dia da Crianga Dia Mundial do Livro

Hora do Conto — Feira do Livro Hora do Conto — Pedro Leitdo
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Musical da Cinderela Piscinas Municipais

Programa Educativo Nestlé Programa Saude Oral

Projecto Multiculturalidade Teatro A Birra do Pai Natal
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CATL — Dia da Europa CATL — Dia da Paz

Centro de Dia - Dia do ldoso

3
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3.4 Actividades abertas a Comunidade

No decorrer de 2016, foram realizadas actividades culturais/recreativas, dirigidas a
comunidade em geral, com o intuito, nao s6 de aproximar a Instituicao da comunidade,
como dar a conhecer o trabalho desenvolvido e também angariar pequenas contribuicoes

monetarias para fazer face as necessidades existentes.

Actividades Abertas a Comunidade

Meses do Ano

J FTMA|M| JIA|S|O|N|D
Concerto Filarmoénico da Banda X
Muge
Arraial de S. Jodo X
Tasquinhas de Verdo X
IV Noite de Fados X
Um dia Solidario X
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Concerto Filarménico da Banda Muge

CMO “ Solida’rio
de ﬂnq Novo

Banda da Sociedade
Hlarmanica de NMuge

17 de Janeiro
16:00h

Sala Multiusos - Auditorio
Mercado de Cultura de Marinhais

Para obter ess

CBES de Marinh
Mercado de Cultura de Marinhais:
Junta de Freguesia de Marinhais

Ul EED
2o

Tasquinhas de Verao

Arraial de S. Jodo

ARRAIAL DE
SAO JOAO

24 DE JUNHO, 2016
20H

SARDINHA ASSADA
BIFANAS

PAo

DoOcEs

BEBIDAS

MARCHAS
BAILE E ANIMACAO:
JORGE PAULO

VENHA DIVERTIR-SE
CONNOScO!

NOITE ABERTA A COMUNIDADE
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IV Noite de Fados

Fadistas:
Leandro Belo
Joseé Julio
Herminio Silva
José Pires
Adelaide Sllva
Elisa Vlana

Centro de Bem Estar Sodial

Deolinda Bernardes = deiiasinhals

Carolina Salvador Ex
12/50 F
SECRETARIA: 263 595 553

CARLA CARVALHO: 925 292 514
geral@cbesmal pt

Guitarras
Moisés Canita

o

Violas

; Apresentacao?
Tiago Fins: 2 :

() AR

22.00 H. < CENTRO)DE

Um Dia Solidario

Marinhals

Ume do CBES Marinhais, Smara Municipal B¢ J

Centro de Bem Estar Social de Marinhals~ Centro de Dia, Apolo Domicilldrio, Creche, Jardim e Inféincia e CATL
RuadeMacaun75 | 263505553 | 925202704 | www, ispt |
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Divulgacao, Distribuicao e Aprovacao

Apds a aprovacgao, todas as folhas do presente Relatério de Actividades serdo rubricadas pelos
membros da Assembleia Geral no canto superior direito, excepto a ultima que deverd ser
assinada pelos referidos membros.

Presidente da Assembleia Geral

Primeiro Secretario da Assembleia Geral

Segundo Secretdario da Assembleia Geral

Marinhais, 1 de Margo de 2016
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